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REGOLAMENTO ESAMI ED ESERCITAZIONI INTERMEDIE

Art. 1 - Oggetto del Regolamento

Il presente regolamento definisce i criteri, le modalita e le procedure per la valutazione degli esami
all'interno del corso di formazione, al fine di garantire trasparenza, equita e coerenza con gli obiettivi
didattici.

Art. 2 - Tipologia di Esami ed esercitazioni intermedie

Le esercitazioni intermedie costituiscono un sistema di blocco in piattaforma, la piattaforma non
permette di effettuare il passaggio al modulo successivo se non vengono effettuati i test del modulo
precedente. Per quanto riguarda le domande a risposta multipla, il sistema sblocca solo se I'allievo
risponde ad almeno il 60% di risposte correttamente.

e [SO 27001

e Gli esami sono costituiti da:
e Step 1-Simulazione riunione su caso di studio (LIVE)

1. L'esaminatore inviera ai candidati (suddivisi in gruppi da almeno 2
persone) un caso di studio ed un template di rapporto vuoto, i candidati
avranno il compito di analizzarne il contenuto.

2. Analisi caso di studio e stesura rapporto (tempo a disposizione: 15
minuti)

3. Esposizione alla commissione d’esame
Punteggio min. 6 max. 10

e Step 2 - Esame scritto 1 (test a risposta multipla) (ON LINE).

IN-FORMAZIONE SRL - Via Riccardo Grazioli Lante, 9 - 00195 Roma el 1 fg‘
P.IVA 07252070722 - Tel. : 0687153208 - info@musaformazione.it o N o Y
W 1S0/IEC 27001 %2000 SGS



MUSA

FORMAZIONE

Ha lo scopo di verificare I'apprendimento degli argomenti trattati durante il
corso: hormativa di riferimento, tipologie di audit e gestione dell’audit.

La piattaforma effettuera una valutazione automatica sulla base di un
correttore gia inserito al suo interno, ogni allievo ricevera in automatico un
set di 15 domande, avra a disposizione 30 minuti e la votazione andra da un
minimo di 8 ad un massimo di 15 in base alle domande corrette.

e Step 3 - Esame scritto 2 (test a risposta multipla) (ON LINE).

Ha lo scopo di verificare le capacita del candidato nello svolgimento delle
attivita di Audit.

La piattaforma effettuera una valutazione automatica sulla base di un
correttore gia inserito al suo interno, ogni allievo ricevera in automatico un
set di 30 domande, avra a disposizione 45 minuti e la votazione andra da un
minimo di 18 ad un massimo di 30 in base alle domande corrette.

e Step 4 — Esame scritto 3 (test a risposta multipla) (ON LINE).
Individuazione anomalie.

La piattaforma effettuera una valutazione automatica sulla base di un
correttore gia inserito al suo interno, ogni allievo ricevera in automatico un
set di 3 casi con anomalie, avra a disposizione 30 minuti e la votazione andra
da un minimo di 8 ad un massimo di 15 in base alle domande corrette.

e Step 5 - Esame orale (colloquio individuale) (LIVE).

L'allievo effettuera un colloquio con il docente per una verifica delle
argomentazioni affrontate nei 2 step precedenti. Il docente procedera ad una
valutazione manuale attribuendo una votazione da 0 a 30, tempo a
disposizione 10 minuti.

e |l punteggio minimo per il superamento del corso & pari al 60% del punteggio
massimo totalizzabile.
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e [SO 19011

® Gliesami sono costituiti da:
e Step 1-2 Esami scritti (test a risposta multipla).

La piattaforma effettuera una valutazione automatica sulla base di un
correttore gia inserito al suo interno, ogni allievo ricevera in automatico un
set di 30 domande, avra a disposizione 60 minuti e la votazione sara in
centesimi in base alla percentuale di risposte corrette.

e La media delle 2 valutazioni sara il risultato finale dell’esame e si intendera superato
se superiore a 60 punti.

e Per ottenere l'attestato di fine corso con superamento esame relativamente al
modulo 19011 I'allievo dovra partecipare obbligatoriamente ad una mezza giornata di
approfondimento formativo su alcuni casi aziendali della durata di 6:30 ore.

Art. 3 - Criteri di Valutazione
1. Lavalutazione degli esami sara basata sui seguenti criteri:
e Pertinenza: capacita di rispondere in modo corretto e pertinente alle domande.
e Completezza: copertura esaustiva degli argomenti richiesti.
e Precisione: accuratezza delle risposte e attenzione ai dettagli tecnici.
Art. 4 - Svolgimento degli Esami
1. Gliesamisisvolgeranno nelle date stabilite dal calendario ufficiale del corso.

2. Gli studenti devono presentarsi con un documento di identita valido e rispettare le regole di
comportamento stabilite.

3. L'utilizzo di materiali di supporto (es. appunti, calcolatrici, dispositivi elettronici) sara consentito
solo se specificato dal docente.

Art. 5 - Esiti
1. Gliesiti degli esami saranno comunicati alla fine della giornata degli esami.

Art. 6 - Ripetizione degli Esami
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1. In caso di non superamento dell'esame, il candidato dovra acquistare un nuovo voucher per
prenotare una nuova sessione d'esame.

2. In caso di assenza giustificata all’esame, lo studente avra diritto a una prova straordinaria, previa
presentazione di adeguata documentazione.

Art. 7 - Comportamento Durante 'Esame
1. Evietato copiare, collaborare con altri studenti o utilizzare materiali non autorizzati.

2. Comportamenti non conformi al regolamento saranno sanzionati, fino all’annullamento della
prova.

Art. 8 - Valutazione Finale del Corso
1. Lavalutazione complessiva del corso sara calcolata come media degli esami sostenuti.

2. Glistudenti che superano il corso riceveranno un attestato finale con 'indicazione del punteggio
o del livello raggiunto.

Art. 9 - Disposizioni Finali

1. |l presente regolamento & parte integrante del programma del corso e deve essere accettato dagli
studenti al momento dell’iscrizione.

2. Eventuali modifiche al regolamento saranno comunicate tempestivamente agli studenti.

Documento Sigla Revisione Data Autore
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Regolamento Corso 27001
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